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Đề nghị công nhận “Cơ quan, đơn vị kiểu mẫu”

Đơn vị: Trường THCS Quảng Hùng – TP Sầm Sơn
I. THÔNG TIN CHUNG
1. Đặc điểm tình hình

Trường THCS Quảng Hùng - TP Sầm Sơn – Thanh tỉnh Thanh Hóa được thành lập vào tháng 6 năm 2005; được quy hoạch xây dựng tại khu trung tâm văn hóa xã Quảng Hùng. 

Xã Quảng Hùng là đơn vị hành chính phía nam thành phố Sầm Sơn, thuộc vùng đặc biệt khó khăn bãi ngang ven biển.


Năm học 2019 - 2020 trường có tổng số cán bộ giáo viên, nhân viên là 23 người. Trình độ chuyên môn như sau:


- Đại học: 19; Cao đẳng: 3; Trung cấp: 1

- Số cán bộ giáo viên, nhân viên đạt chuẩn theo vị trí việc làm là 100%. có trình độ trên chuẩn là 78.2%.


- Tổng số lớp: 8 lớp; Tổng số học sinh: 334 em.


- Trường có chi bộ Đảng với số lượng 16 Đảng viên.


- Tổ chức công đoàn có: 23 đoàn viên.


Nhà trường đã được công nhận trường đạt chuẩn Quốc gia tháng 12 năm 2013 và đang đề nghị công nhận lại vào tháng 11 năm 2020. Đã được tặng thưởng nhiều bằng khen, giấy khen của TP, Tỉnh và Bộ Giáo dục. 
Đã được công nhận đơn vị đạt chuẩn Văn hóa cấp Tỉnh giai đoạn 2014 - 2019.
2. Chức năng nhiệm vụ được giao

Tổ chức chỉ đạo và thực hiện tốt các nhiệm vụ quy định theo điều lệ Trường THCS và điều 58 luật giáo dục sửa đổi:

Thực hiện công tác PCGD THCS đạt 97.2%. Xây dựng phát triển nhà trường theo các quy định của Bộ giáo dục & Đào tạo và nhiệm vụ phát tiển giáo dục của địa phương. Thực hiện công tác kiểm định chất lượng gióa dục.


Tổ chức giảng dạy, học tập và các hoạt động giáo dục khác theo mục tiêu chương trình giáo dục. Quản lý sử dụng đất đai, CSVC, trang thiết bị, tài chính theo quy định của pháp luật. Phối hợp với gia đình, tổ chức, cá nhân trong cộng đồng thực hiện hoạt động giáo dục. Thực hiện các nhiệm vụ và quyền hạn khác theo quy định của pháp luật.
II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC TRONG PHONG TRÀO XÂY DỰNG “CƠ QUAN, ĐƠN VỊ KIỂU MẪU”

1. Thành tích trong việc tổ chức, triển khai thực hiện phong trào xây dựng “cơ quan, đơn vị kiểu mẫu”.


Thực hiện di huấn của Chủ tịch Hồ Chí Minh: "Tỉnh Thanh Hóa phải trở nên một tỉnh kiểu mẫu"  Để xây dựng một Tỉnh kiểu mẫu Bác đã chỉ rõ: Làm một người kiểu mẫu, một nhà kiểu mẫu, một làng kiểu mẫu, một huyện kiểu mẫu, một tỉnh kiểu mẫu. Quyết tâm làm sẽ trở thành kiểu mẫu”.

Khi UBND TP ra Kế hoạch 435/KH-UBND ngày 17/2/2020 của Chủ tịch UBND Thành phố Sầm Sơn về việc xây dựng xã, phường; cơ quan, đơn vị kiểu mẫu năm 2020; nhà trường đã xây dựng kế hoạch cụ thể cũng như hướng dẫn việc thực hiện các tiêu chí của Thông qua Quyết định 09/2019/Q Đ-UBND ngày 09/4/2019 của Chủ tịch UBND tỉnh Thanh hóa về việc ban hành các tiêu chí và trình tự, thủ tục xét, công nhận các danh hiệu kiểu mẫu;


Trên cơ sở đó nhà trường tổ chức triển khai nội dung của quyết định, đặc biệt là nội dung của điều 8, tiêu chí cơ quan, đơn vị kiểu mẫu đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên trong đơn vị. cùng với chi bộ, các tổ chức đoàn thể trong trường phát động phong trào thi đua tới Đảng viên, cán bộ, giáo viên, nhân viên, các hội viên để phấn đấu đăng ký, thực hiện. Sau khi có Quyết định số 09/2019/QĐ-UBND ngày 9/4/2019 của UBND tỉnh Thanh Hóa nhà trường tiếp tục triển khai đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên để thực hiện.


Chi bộ đã ra Nghị quyết đối với việc thực hiện các tiêu chí về đơn vị kiểu mẫu, lãnh đạo nhà trường cùng các đoàn thể tổ chức thực hiện tốt các tiêu chí.


Đối với nhà trường xây dựng kế hoạch đảm bảo đầy đủ các nội dung của tiêu chí thể hiện từng nội dung công việc ứng với từng thời điểm thích hợp và tính khả thi. Qua từng thời điểm nhà trường và ban chỉ đạo rà soát lại các tiêu chí, tổ chức để xét các cá nhân đạt công dân kiểu mẫu, lập danh sách báo cáo Phòng Giáo dục và UBND TP xem xét để công nhận. Trên cơ sở đó ban chỉ đạo xây dựng đơn vị kiểu mẫu đánh giá kết quả qua các tiêu chí của cơ quan kiểu mẫu.


Việc nhân rộng điển hình các cá nhân đạt kiểu mẫu. Sau khi có được những cá nhân đạt danh hiệu công dân kiểu mẫu, thông qua các cuộc hội nghị cán bộ giáo viên, nhân viên, sơ tổng kết và hội nghị của các tổ chức đoàn thể đã làm tốt công tác tuyên truyền nêu những gương điển hình qua quá trình phấn đấu và đã đạt thành tích, từ đó các thành viên trong nhà trường đã học tập noi theo, thực hiện tốt các tiêu chí cũng như phấn đấu để hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao để sớm được công nhận công dân kiểu mẫu. Đồng thời góp phần thực hiện mục tiêu đề ra năm 2020 trường đạt danh hiệu đơn vị kiểu mẫu.
2. Thành tích đạt được trong thực hiện 05 tiêu chí “Cơ quan, đơn vị kiểu mẫu”


Để phấn đấu trường THCS Quảng Hùng đạt đơn vị kiểu mẫu, nhà trường phải xây dựng công dân kiểu mẫu, gia đình kiểu mẫu. Luôn tự học tập để nâng cao trình độ trên chuẩn, thực hiện tốt các tiêu chí cơ quan, đơn vị Văn hóa và luôn phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao. Chính vì vậy trong những năm qua việc xây dựng “công dân kiểu mẫu”, gia đình, tập thể, đơn vị kiểu mẫu được nhà trường chú trọng. Các tiêu chí đơn vị kiểu mẫu cũng được lồng ghép vào để cán bộ, giáo viên, nhân viên trong đơn vị phấn đấu để đạt được các danh hiệu kiểu mẫu.


Căn cứ Quyết định số 09/2019/QĐ-UBND ngày 9/4/2019 của UBND tỉnh về việc ban hành quy định các tiêu chí và trình tự thủ tục xét công nhận các danh hiệu kiểu mẫu trường THCS Quảng Hùng đã đạt được kết quả các tiêu chí như sau:
2.1. Tiêu chí 1: Đã được công nhận “Cơ quan, đơn vị đạt chuẩn văn hóa”


Phong trao xây dựng cơ quan Văn hóa luôn được nhà trường quan tâm đã tổ chức khai trương đơn vị có nếp sống văn hóa Đã được công nhận "Cơ quan đơn vị đạt chuẩn văn Hóa": nhà trường đã được công nhận "Đơn vị đạt chuẩn văn hóa" theo Quyết định số 416/QĐ-LĐLĐ ngày 20/12/2013 của Liên đoàn Lao động tỉnh Thanh Hóa. 


Trong các năm qua nhà trường vẫn duy trì được chuẩn "Cơ quan đơn vị đạt chuẩn văn hóa". Hiện Công đoàn Nhà trường đã lập hồ sơ trình cấp có thẩm quyền kiểm tra công nhận lại "Đơn vị văn hóa" trong năm 2020.



Đồng thời nhà trường luôn thực hiện và nâng cao các tiêu chuẩn, đơn vị đạt chuẩn văn hóa theo thông tư số: 08/2014/ TT-BVHTTDL ngày 24 tháng 9 năm 2014 quy định chi tiết tiêu chuẩn, trình tự thủ tục xét vả công nhận cơ quan, đơn vị, Doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa đó là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ; thực hiện tốt nếp sống văn minh, môi trường văn hóa công sở; Gương mẫu chấp hành đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước. Hiện nhà trường đã làm thủ tục công nhận lại CƠ quan đạt chuẩn Văn Hóa trong năm 2020.
2.2. Tiêu chí 2: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

Trong nhiều năm qua nhà trường luôn là tập thể đoàn kết, thống nhất, luôn phấn đấu để hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao. Luôn là đơn vị dẫn đầu bậc THCS trong Thành phố.

 - Tổ chức chi bộ Đảng:  Trong năm năm liên tục Chi bộ luôn đạt danh hiệu Chi Bộ trong sạch vững mạng. Năm 2019 được công nhận hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm 2019 theo Quyết định số: 116/QĐ/ĐU ngày 31 tháng 12 năm 2019 của Đảng ủy Quảng Hùng. Trong năm 2020 Chi bộ phấn đấu Chi bộ Trong sạch vững mạnh. 


-Nhà trường  và các tổ chức đoàn thể hành năm đều được các cấp TP , cấp tỉnh tặng khen về hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ:
	TT
	Cấp khen
	Nội dung khen
	Số Quyết định, ngày, tháng, năm

	2015-2016
	UBND TX Sầm Sơn
	Tập thể LĐ tiên tiến
	Quyết định số 2141/QĐ-UBND ngày 27/6/2016 của Chủ tich UBND Thị xã Sầm Sơn

	2015

2016
	Công đoàn GD tỉnh Thanh Hóa
	Đã có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua "Dạy tốt - Học tốt"
	QĐ số 14/QĐ CĐN ngày 14 tháng 7 năm 2016 của BCH Công đoàn giáo dục Thanh Hoá

	2016-2017
	UBND TP Sầm Sơn
	Tập thể LĐ tiên tiến
	Quyết định số   2097/QĐ-UBND ngày  04/7/2017 của Chủ tich UBND TP Sầm Sơn

	2016-2017
	Thành Đoàn-PGD&ĐT-Hội CTĐ
	Đạt thành tích trong công tác Đoàn-Đội-CTĐ Năm học 2016-2017
	Quyết định số 18/QĐ/KTLN của lãnh đạo liên ngành TP Sầm Sơn – Bí Thư Thành đoàn ký ngày 8/9/2017

	2017-2018
	UBND TP Sầm Sơn
	Tập thể LĐ tiên tiến
	QĐ số 3615/ QĐ – UBND ngày 27 tháng 8 năm 2018

	2017-2018
	Liên Đoàn Lao động tỉnh Thanh Hóa
	Bằng khen của BCH LĐLĐ Thanh  Hóa: Thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua Lao động giỏi và xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh
	QĐ số 142/QĐ – LĐLĐ ngày 29 tháng 6 năm 2018

	2017-2018
	Thành Đoàn-PGD&ĐT-Hội CTĐ
	Giấy khen trong công tác Đoàn-Đội-CTĐ Năm học 2018-2019
	Quyết định số 15/QĐ/KTLN của lãnh đạo liên ngành TP Sầm Sơn – Bí Thư Thành đoàn ký ngày 16/9/2019

	2017-2018
	Hội đồng đội TP Sầm Sơn
	Giấy khen Đã có thành tích trong công tác Đội và phong trào Thiếu nhi  2017-2018
	Quyết định số 15/QĐ/KT của Hội đồng Đội TP Sầm Sơn 16/9/2019

	2018-2019
	Công đoàn GD tỉnh Thanh Hóa
	Giấy khen phong trào thi đua "dạy tốt học" tốt năm học 2018-2019
	Q Đ số17/QĐ-CĐN ngày 2/07/2019 của Công đoàn ngành giáo dục tỉnh Thanh Hóa

	2018-2019
	Thành Đoàn-PGD&ĐT-Hội CTĐ
	Đạt thành tích trong công tác Đoàn-Đội-CTĐ Năm học 2018-2019
	Quyết định số 20/QĐ/KTLN của lãnh đạo liên ngành TP Sầm Sơn – Bí Thư Thành đoàn ký ngày 23/9/2019


- Chất lượng giáo dục học sinh


Hàng năm nhà trường đều có chất lượng học sinh đạt trên 98%, 100% học sinh lên lớp thẳng. trong đó có trên 40% xếp loại khá và trên 15% HS xếp loại giỏi.


Trong các lần khảo sát chất lượng để đánh giá chung trong toàn thành phố trường THCS Luôn xếp trong tóp đầu các trường đạt chất lượng cao


- Học sinh đạt giải trong các kì thi (giao lưu)

	Năm
	Số giải tỉnh
	Số giải văn hóa cấp TP
	Xếp hạng thứ của T.Phố
	Ghi chú

	2015-2016
	1
	42
	Thứ 3
	

	2016-2017
	2
	49
	Thứ nhất
	

	2017-2018
	2
	36
	Thứ nhì
	

	2018-2019
	2
	40
	Thứ nhất
	

	2019-2020
	(4 em đội dự tuyển tỉnh)
	10 (Khối 9)
	Xếp thứ nhì

(Khối 9)
	SGD không tổ chức thi



Các hoạt động giáo dục của nhà trường trong các năm qua đều được PGD TP xếp đầu thành phố Sầm Sơn; là trường duy trì chất lượng giáo dục trong suốt nhiều năm qua.


Tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên là : 23 người. Trình độ đạt chuẩn theo vị trí việc làm là 100%. Trong đó Đại học 19 người; Cao đẳng: 3 người; Trung cấp: 1 người. Tỉ lệ có trình độ trên chuẩn là 19/23 = 72%.


Việc ứng dụng công nghệ thông tin vào quản lý và dạy học luôn được nhà trường quan tâm vì vậy đến nay 100% cán bộ quản lý và giáo viên đã sử dụng thành thạo máy vi tính và việc ứng dụng công nghệ thông tin, sử dụng phần mềm quản lý, dạy học trong công tác quản lý cũng như việc dạy và học trên lớp.


Kết quả đến nay số cán bộ, giáo viên đạt chuẩn 100%. Số giáo viên đạt danh hiệu giáo viên dạy giỏi cấp trường là 100%. Trong đó đạt từ cấp huyện (TP) trở lên 14/19 chiếm 74%. Giáo viên giỏi cấp tỉnh: 2.

Tập thể cán bộ giáo viên nhà trường luôn là tập thể sư phạm vững mạnh, các thành viên đều có lập trường, tư tưởng vững vàng, tư cách đạo đức tốt, tác phong mẫu mực, luôn xứng đáng là tấm gương sáng cho học sinh noi theo.
* Kết quả xếp loại chất lượng chuyên môn nghiệp vụ của đội ngũ giáo viên như sau.
	TT
	Xếp loại XS
	 Xếp loại Khá
	TB
	Yếu

	2016-2017
	15/27( 56%)
	12/27 (44%)
	0 (0%)
	0 (0%)

	2017-2018
	16/28 (57%)
	12/28 (43%)
	0 (0%)
	0 (0%)

	2018-2019
	15/23 (65%)
	8/23 (35%)
	0 (0%)
	0 (0%)

	2019-2020
	16/23 (70%)
	7/23   (30 %)
	0 (0%)
	0 (0%)



- Công tác nghiên cứu khoa học, viết sáng kiến kinh nghiệm

	TT
	Cấp trường
	 Cấp TP
	Cấp tỉnh
	

	2016-2017
	8
	6
	1
	

	2017-2018
	9
	5
	2
	

	2018-2019
	10
	6
	2
	

	2019-2020
	10
	6
	
	



Công tác nghiên cứu khoa học: Như làm đồ dùng dạy học và viết Sáng kiến kinh nghiệm đã trở thành phong trào thi đua sôi nổi trong đội ngũ cán bộ giáo viên nhà trường trong nhiều năm qua và năm học 2019 - 2020 gửi dự thi cấp TP và cấp tỉnh là 10 đề tài. 

Các thầy cô giáo, nhân viên trong nhà trường đều có tư tưởng, lập trường vững vàng, tư cách đạo đức tốt, tác phong chuẩn mực, luôn là tấm gương sáng cho học sinh noi theo. Việc ứng dụng công nghệ thông tin vào quản lý và dạy học luôn được nhà trường quan tâm vì vậy đến nay 100% cán bộ quản lý và giáo viên đã sử dụng thành thạo máy vi tính và việc ứng dụng công nghệ thông tin, sử dụng phần mềm quản lý, dạy học trong công tác quản lý cũng như việc dạy và học trên lớp.

Một số đồng chí đã tham gia học các lớp nâng chuẩn về chuyên môn và trung cấp chính trị. 100% cán bộ, giáo viên, nhân viên luôn nắm vững và chấp hành nghiêm đường lối chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và các quy định khác của địa phương. Không có người vi phạm pháp luật từ khiển trách trở lên, không có khiếu kiện vượt cấp, không vi phạm về nếp sống văn minh trong việc cưới, tang và lễ hội. Nội bộ luôn đoàn kết, thống nhất cao.


Nhà trường luôn xác định công tác xây dựng đội ngũ là then chốt, quyết định cho chất lượng và hiệu quả giáo dục. Nếu không có đội ngũ giáo viên giỏi thì sẽ không nâng cao chất lượng giáo dục đựơc. Từ đó đã có các giải pháp sau để nâng cao chất lượng đội ngũ.


Cán bộ, giáo viên, nhân viên đến trường luôn trong trang phục gọn gàng, lịch sự. Trong giao tiếp và ứng xử với mọi người luôn lịch sự, ngôn ngữ rõ rang, không nói tục, không quát nạt, nhũng nhiễu, phiền hà, luôn tạo điều kiện thuận lợi cho phụ huynh và học sinh trong giải quyết các công việc liên quan. Hằng năm đều xây dựng và áp dụng chuẩn mực đạo đức Hồ Chí Minh.
2.4. Tiêu chí 4: Trong năm xét công nhận, tổ chức Đảng được đánh giá xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; tổ chức chính trị - xã hội được xếp loại xuất sắc.

- Các tổ chức Đảng, đoàn thể trong trường:


+ Chi bộ Đảng với số lượng 16 đồng chí. Chi bộ luôn đề ra các chủ trương, nghị quyết để lãnh đạo đơn vị , đội ngũ Đảng viên luôn là những nhân tố tích cực trong mọi lĩnh vực hoạt động của đơn vị. Trong sinh hoạt Chi bộ Đảng luôn nêu cao tinh thần phê và tự phê, thực hiện tốt nguyên tắc tập trung, dân chủ luôn thể hiện Chi bộ là hạt nhân lãnh đạo mọi hoạt động chính trị trong đơn vị. Trong năm năm liên tục Chi bộ nhà trường được công nhận Chi bộ trong sạch vũng mạnh.
	TT
	Cấp khen
	Nội dung khen
	Số Quyết định, ngày, tháng, năm

	2016
	Đảng Bộ Quảng Hùng
	Trong sạch vững mạnh
	QĐ số 32/QĐ CĐN ngày 27 tháng 12 năm 2016 của BCH Đảng Bộ xã Quảng Hùng

	2017
	Đảng Bộ Quảng Hùng
	Trong sạch vững mạnh
	QĐ số 33/QĐ CĐN ngày 30 tháng 12 năm 2017 của BCH Đảng Bộ xã Quảng Hùng

	2018
	Đảng Bộ Quảng Hùng
	Trong sạch vững mạnh
	QĐ số 106/QĐ CĐN ngày 28 tháng 12 năm 2018 của BCH Đảng Bộ xã Quảng Hùng

	2019
	Đảng Bộ Quảng Hùng
	Trong sạch vững mạnh
	QĐ số 116/QĐ CĐN ngày  31 tháng 12 năm 2016 của BCH Đảng Bộ xã Quảng Hùng



+ Tổ chức công đoàn: Công đoàn luôn phối hợp tốt với chuyên môn tổ chức phát động phong trào thi đua “Hai tốt” đặc biệt các ngày lễ lớn trong năm. Luôn làm tốt công tác vận động, tuyên truyền các chủ trương đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước đến các đoàn viên thực hiện. Luôn chăm lo đời sống vật chất, tinh thần, quyền và lợi ích chính đáng của người lao động. Đã được Liên đoàn Lao TP, Liên đoàn Lao động tỉnh Thanh Hóa. Năm học 2019 - 2020 được Liên đoàn lao động Tỉnh Thanh Hóa giấy khen.
	TT
	Cấp khen
	Nội dung khen
	Số Quyết định, ngày, tháng, năm

	2015

2016
	Công đoàn GD tỉnh Thanh Hóa
	Gấy khen Đã có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua "Dạy tốt - Học tốt"
	QĐ số 14/QĐ CĐN ngày 14 tháng 7 năm 2016 của BCH Công đoàn giáo dục Thanh Hoá

	2016-2017
	
	
	

	2017-2018
	Liên Đoàn Lao động tỉnh Thanh Hóa
	Bằng khen của BCH LĐLĐ Thanh  Hóa: Thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua Lao động giỏi và xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh
	QĐ số 142/QĐ – LĐLĐ ngày 29 tháng 6 năm 2018

	2018-2019
	Công đoàn GD tỉnh Thanh Hóa
	Giấy khen phong trào thi đua "dạy tốt học" tốt năm học 2018-2019
	Q Đ số17/QĐ-CĐN ngày 2/07/2019 của Công đoàn ngành giáo dục tỉnh Thanh Hóa



+ Hoạt động hội chữ thập đỏ: Đã làm tốt công tác phối hợp với trạm y tế xã khám chữa bệnh định kỳ 2 lần/năm và sơ cứu ban đầu cho học sinh. Luôn duy trì tủ thuốc nhà trường và vườn thuốc nam. Luôn hoạt động có hiệu quả theo vai trò, nhiệm vụ của hội. Đã được thành đội Hội, tặng giấy khen của huyện Hội và tỉnh Hội.


+ Hoạt động đội TNTP Hồ Chí Minh: trong những năm qua đã hoạt động có hiệu quả theo chủ đề, chủ điểm, luôn có kê hoạch chỉ đạo và xây dựng các phong trào bề nổi, phát động phong trào thi đua gắn với các ngày lễ lớn trong năm. Nhiều năm qua đã được đánh giá là đơn vị xuất sắc về phong trào đoàn, đội.
	TT
	Cấp khen
	Nội dung khen
	Số Quyết định, ngày, tháng, năm

	2016-2017
	Thành Đoàn-PGD&ĐT-Hội CTĐ
	Đạt thành tích trong công tác Đoàn-Đội-CTĐ Năm học 2016-2017
	Quyết định số 18/QĐ/KTLN của lãnh đạo liên ngành TP Sầm Sơn – Bí Thư Thành đoàn ký ngày 8/9/2017

	2017-2018
	Thành Đoàn-PGD&ĐT-Hội CTĐ
	Giấy khen trong công tác Đoàn-Đội-CTĐ Năm học 2018-2019
	Quyết định số 15/QĐ/KTLN của lãnh đạo liên ngành TP Sầm Sơn – Bí Thư Thành đoàn ký ngày 16/9/2019

	2017-2018
	Hội đồng đội TP Sầm Sơn
	Giấy khen Đã có thành tích trong công tác Đội và phong trào Thiếu nhi  2017-2018
	Quyết định số 15/QĐ/KT của Hội đồng Đội TP Sầm Sơn 16/9/2019

	2018-2019
	Thành Đoàn-PGD&ĐT-Hội CTĐ
	Đạt thành tích trong công tác Đoàn-Đội-CTĐ Năm học 2018-2019
	Quyết định số 20/QĐ/KTLN của lãnh đạo liên ngành TP Sầm Sơn – Bí Thư Thành đoàn ký ngày 23/9/2019


2.5. Tiêu chí 5: Đến thời điểm xét công nhận có, 40% trở lên số người lao động, chiến sĩ lực lượng vũ trang đạt danh hiệu “công dân kiểu mẫu”.

- Về danh hiệu công dân kiểu mẫu:


+Tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên: 23 người


+ Năm 2018 đăng ký 7 người đạt tỷ lệ 30%, được công nhận: 7 người đạt tỷ lệ 30 %.


+ Năm học 2018 - 2019 đăng ký 12 người đạt tỷ lệ 52%, được công nhận 12 người, đạt tỷ lệ 52%.

Đến nay tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên được công nhận danh hiệu kiểu mẫu là 14 người, đạt tỷ lệ 61%.


Trên đây là báo cáo thành tích của trường THCS Quảng Hùng trong phong trào xây dựng “ Cơ quan, đơn vị kiểu mẫu” năm học 2019 – 2020, đề nghị Hội đồng thi đua- khen thưởng các cấp xét, đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh công nhận danh hiệu “Cơ quan, đơn vị kiểu mẫu”./.

    THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ                        XÁC NHẬN CỦA TP SẦM SƠN


        Nguyễn Sỹ Thuấn
CÁC KHEN THƯỞNG TRONG CÁC NĂM QUA

	TT
	Cấp khen
	Nội dung khen
	Số Quyết định, ngày, tháng, năm

	2015-2016
	UBND TX Sầm Sơn
	Tập thể LĐ tiên tiến
	Quyết định số 2141/QĐ-UBND ngày 27/6/2016 của Chủ tich UBND Thị xã Sầm Sơn

	2015

2016
	Công đoàn GD tỉnh Thanh Hóa
	Đã có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua "Dạy tốt - Học tốt"
	QĐ số 14/QĐ CĐN ngày 14 tháng 7 năm 2016 của BCH Công đoàn giáo dục Thanh Hoá

	2016-2017
	UBND TP Sầm Sơn
	Tập thể LĐ tiên tiến
	Quyết định số   2097/QĐ-UBND ngày  04/7/2017 của Chủ tich UBND TP Sầm Sơn

	2016-2017
	Công đoàn.
	
	

	2016-2017
	Thành Đoàn-PGD&ĐT-Hội CTĐ
	Đạt thành tích trong công tác Đoàn-Đội-CTĐ Năm học 2016-2017
	Quyết định số 18/QĐ/KTLN của lãnh đạo liên ngành TP Sầm Sơn – Bí Thư Thành đoàn ký ngày 8/9/2017

	2017-2018
	UBND TP Sầm Sơn
	Tập thể LĐ tiên tiến
	QĐ số 3615/ QĐ – UBND ngày 27 tháng 8 năm 2018

	2017-2018
	Liên Đoàn Lao động tỉnh Thanh Hóa
	Bằng khen của BCH LĐLĐ Thanh  Hóa: Thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua Lao động giỏi và xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh
	QĐ số 142/QĐ – LĐLĐ ngày 29 tháng 6 năm 2018

	2017-2018
	Thành Đoàn-PGD&ĐT-Hội CTĐ
	Giấy khen trong công tác Đoàn-Đội-CTĐ Năm học 2018-2019
	Quyết định số 15/QĐ/KTLN của lãnh đạo liên ngành TP Sầm Sơn – Bí Thư Thành đoàn ký ngày 16/9/2019

	2017-2018
	Hội đồng đội TP Sầm Sơn
	Giấy khen Đã có thành tích trong công tác Đội và phong trào Thiếu nhi  2017-2018
	Quyết định số 15/QĐ/KT của Hội đồng Đội TP Sầm Sơn 16/9/2019

	2018-2019
	Công đoàn GD tỉnh Thanh Hóa
	Giấy khen phong trào thi đua "dạy tốt học" tốt năm học 2018-2019
	Q Đ số17/QĐ-CĐN ngày 2/07/2019 của Công đoàn ngành giáo dục tỉnh Thanh Hóa

	2018-2019
	Thành Đoàn-PGD&ĐT-Hội CTĐ
	Đạt thành tích trong công tác Đoàn-Đội-CTĐ Năm học 2018-2019
	Quyết định số 20/QĐ/KTLN của lãnh đạo liên ngành TP Sầm Sơn – Bí Thư Thành đoàn ký ngày 23/9/2019
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